Bidragsytere i dette nummeret

Kjetil Frgyland arbeider som forskar ved Arbeidsforskningsinstituttet ved Hggskolen i
Oslo og Akershus. Han er utdanna idehistorikar og sosionom, og har forska pa tema
knytt til rus i arbeidslivet, arbeidsmiljg og arbeidsinkludering av utsette grupper. Dei
siste 5-6 ara har hovudinteressa vore utsett ungdom. Denne artikkelen inngar som del
i doktorgradsavhandlinga hans der han vurderer kva slags inkluderingspotensial som
kan ligge i bruk av vanlege arbeidsplassar for utsette ungdommar i trad med Supported
Employment. E-post: Kjetil.Froyland@afi.hioa.no

Ann-Torill Tgrrisplass er ph.d stipendiat i sosiologi ved Nord universitet, fakultet for
samfunnsvitenskap. Hennes forskningsinteresser er kjgnn, migrasjon og ungdoms-
forskning med fokus pa overgangen mellom ungdom - voksen. For tiden jobber hun
med sitt doktorgradsprosjekt som er en institusjonell etnografi om enslige mindrearige
flyktningjenter og deres overgang til voksenlivet.

E-Post: ann-torill.torrisplass@nord.no

Niels Ulrik Sgrensen er ph.d. og lektor i ungdomsforskning og souschef ved CeFU
(Center for Ungdomsforskning, Institut for Laering og Filosofi, Aalborg Universitet). Han
arbejder med unges trivsel, livsstil og ken. Niels Ulrik undersgger endvidere betyd-
ningen af kultur og kulturelle aktiviteter for unges trivsel. ns@learning.aau.dk

Mette Pless er ph.d. og lektor i ungdoms- og uddannelsesforskning, Center for Ung-
domsforskning, Institut for Leering og Filosofi, Aalborg Universitet. Hun forsker i unges
uddannelsesdeltagelse og motivation for laering, uddannelsesvalg og vejledning,
ligesom hun har haft fokus pa de unge, som befinder sig pa kanten af uddannelses-
systemet. E-post: mep@Iearning.aau.dk

Noemi Katznelson er professor og leder af Center for Ungdomsforskning, Institut for
Leering og Filosofi, Aalborg Universitet. Hun har arbejdet med unges forhold til
uddannelse, arbejde og vejledning, samt med udskoling fra grundskolen, erhvervs-
uddannelserne og de mest udsatte unge. E-post: nka@learning.aau.dk,

Mette Lykke Nielsen er ph.d. og lektor i ungdomsforskning ved Center for Ungdoms-
forskning, Institut for Laering og Filosofi, Aalborg Universitet. Hun har tidligere
beskaftiget sig med kgn og uddannelse, men hendes primaere forskningsfelt er unges
arbejdsliv, specifikt i forhold til arbejdsmiljg og risiko. Hun forsker blandt andet i,
hvordan aktuelle arbejdsmarkedsudviklinger opleves og leves af forskellige grupper af
unge pa arbejdsmarkedet. E-post: mIn@learning.aau.dk
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